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Festo’ya hos geldiniz

Tegev calistayimiza ve resmi
Tegev toplantimiza hos geldiniz.

Tegev 20 yasini doldurdu.

20 yil Teknolojik Egitimi Gelistirme Vakfi Tegev:
Bu gtizel bir sire.

Cok sey basarildi.

Tegev su konularda 6nemli bir isbirligi ortagi haline geldi:

Teknik meslek standartlari (mekatronik)

Meslek egitiminde ve ileri egitimde kalite glivencesi

Uygulamal mihendislik egitimi

Biitlin bunlar cok 6nemli konulardir, 6zellikle bizim sirketlerimiz, geng ve eski personel ve genclik icin.
Glnkd onlarin mesleki gelecegi,

kariyeri ve yasam standardi

asil olarak meslek egitimlerinin iyi ya da kéti olmasina baglidir.

Hizli degisen bir zamanda yasiyoruz. Diinyanin ekonomik gelismesi her giin gergeklesen yeni teknik
inovasyonlari takip ediyor. is siirecleri de degisiyor: Daha hizli, daha akilli, daha kagitsiz.

Sanayi 4.0- Gretim modelinin gelmesi yakindir, yani kendi kendini yoneten fabrika.

Teknoloji ve tiretim sireclerinde gerceklesen bitiin bu inovasyonlar meslek egitimi sistemimiz
Uzerinde bliyik etkiler yaratacak.

Bliylk bir issizlik ya da 2 sinifli toplum tehlikesi var: basarili ve basarisiz insanlardan olusan iki ayri
sinif.

Meslek egitimi ve ileri egitim muazzam dnem kazaniyor.
Meslek egitimi ve ileri egitim ¢alismanin ve ise alinmanin anahtariydi ve yine dyle olacak.

Uretim ve Uretkenlik.
ihracat ve refah.

Boylece tekrar TEGEV'e dondiik.

Bugtline kadar TEGEV esas olarak sunlardi:
- Koordinator
- Sanayi-okul-Universite arasinda kopri
- Taraflarin sesi ve uyaricisi.



Toplumda gelecegin gorevlerini basarabilmek icin TEGEV'imizi biraz degistirmek ve ihtiyaclara adapte
etmek zorundayiz.

TEGEV icin gelecegin iki konusu énemli:
1. Meslek egitimi alaninda ulusal ve uluslararasi arastirma enstitleriyle isbirligi.
Bu sayede meslek egitimi ve ileri egitim trendleri hakkinda bilimsel belgelerin hazirlanmasi ve
bu trendlerin meslek egitimi ve ileri egitim sistemimize nasil entegre edilecegiyle ilgili
Onerilerin hazirlanmasi.
Bu, TEGEV'in bu konuda daha ¢ok bir arastirma enstitlisi yonlinde gelismesi gerektigi

anlamina gelir.

2. TEGEV’in aktif faaliyete yonelik meslek egitimi programi. Benim géziimiin énlinde gergek bir
hedef olarak hala, entegre meslek egitimini iceren bir TEGEV ikili Universite Egitimi var.

Bu uzak bir hedeftir.

Yakin hedef olarak bir TEGEV Akademisinin kurulmasini hedeflemeliyiz ve bu akademinin en
onemli meslek dallari sunlar olmalidir:

Endustriyel isletmeci
Endistri mekanikeri

Endistriyel elektrikci

Bu 3 meslek tiim sanayilerin temel meslekleridir ve 1000 yil sonra bile bu alanlarda buyuk bir
ihtiyag var olmaya devam edecektir.

TEGEV Akademisi bu konuda okullarla ve isbirligi ortaklariyla birlikte galisacak, ancak 6gretim
Uyelerinde ve okullarda aranacak sartlar konusunda taviz vermeyecektir.

Buglinkl ¢alistay muhtemelen esas olarak sadece TEGEV Arastirma Enstitlisi konusunu ele
alacaktir.

TEGEV Akademisi buna ragmen distinmeye baslanmali ve en kisa zamanda gelistiriimeye
devam edilmelidir.

Simdi en icten tesekkirlerimi sunmak istiyorum:

TUm TEGEV Uyelerine ve dostlarina ve isbirligi ortaklarina.

- Yonetim Kuruluna ve Baskan Dr. Hayrettin Karci'ya

- Kalite glivencesi gibi 6nemli bir katkisi icin CbyT ¢alisma grubuna

- Turkiye’de uygulamali mihendislik egitiminin gelistiriimeye devam edilmesine
yoénelik UTU (ATU) ¢alisma grubuna,

hepinize tesekkdrler!

Cok sey yapildi: yine de daha yapilacak ¢ok sey var.

Basarilar dilerim.
Otto W. Bauer



