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Quality For Education

Sayin TEGEV Uyeleri ve Sayin Misafirler,

Oncelikle bdyle bir toplantiya ev sahipligi yapan FESTO San ve Tic

AS ne tesekkiir ederim.

TEGEV, hi¢ kugkusuz, mesleki ve teknik egitim sisteminde kalici
iyilestirmeler icin calismalar yapan tek sivil toplum orgiiti.
Kurulusundan bugiine kadar ¢izgisini 6zenle korudu. Ozellikle 2006
yilindan itibaren gergeklestirdigi atilimlarla TEGEV ismi ve
prensipleri ozellikle mesleki ve teknik egitim paydaslarn arasinda
bilinen, taninan ve saygi duyulan bir vakif oldu. Buna katki veren
herkese ve oOzellikle 2006 yilindan itibaren tiikenmez inanci ve
enerjisiyle degisimi baslatan Otto Bauer’e tesekkiir borclu

oldugumuzu disiinliyorum.

Bilinen, taninan ve saygi duyulan olmak elbette baslangi¢ icin cok

onemliydi. Boyle bir zemin olmadan daha ileri adimlari
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gerceklestirmek miimkiin olmayacakti. Fakat artik kuvvetli bir

zemindeyiz ve korkmadan ilerleyebiliriz.

Bu motivasyonla TEGEV Yonetim Kurulunda su teklifi yaptim:
Mesleki ve Teknik egitimde dogru sistem ve kaliteyi hedefleyen
TEGEV; konusunda, baslangig icin, kii¢lik bir “arastirma enstitiisii /
merkezi”’ne ( research institute / center) zaman icinde dénilismek
tizere, olusturmal;; bu yonde c¢alismalar yapmali; sonuglarini
vayinlamah ve dolayisiyla mesleki ve teknik egitimde referans

kurum olmali.

Bu tir kurumlar, ozellikle egitim konusunda, Tiirkiye’de hig
mevcut degil ve diinyada da ¢ok az sayida. Bunlar arasinda yer

alan ¢ok degerli 6rneklerden biraz bahsetmek istiyorum:

Enstitiiler icinde belki en ©Onemlisi Almanya’da faaliyet
gosteren BIBB. Takip edenler BIBB'nin mesleki ve teknik

egitime katkisinin global diizeyde oldugunu ¢ok iyi bilirler.



KIT Karlsruhe Institute of Technology icinde yer alan Institute
of Vocational Education & Training and General Education
(IBAP)'iIn arastirma konulan ise genel olarak, yetkinlik
gelistirme (competence development), orgiitsel 6grenme
(organizational learning), uluslararasi mesleki ve teknik
egitimde inovasyon ( innovation in international vocational
education & training). KIT ayrica “didaktik miihendislik”
(engineering didactics) grubunu da bir yenilik¢ilik 6rnegi

olarak kurdu.

Amerika’dan bir o6rnek ATD (Association for Talent
Development) de ¢alisanlarin bilgi ve becerilerini gelistirmek
isteyenleri desteklemek tlizere kurulmus yarn arastirma
merkezi konumunda bir organizasyon.

SFIVET Swiss Federal Institute for VET de isvi¢re’de kurulmus

ve BIBB’nin bazi fonksiyonlarini iceren diger bir merkez.

Bizim TEGEV merkezimiz de bir

*Arastirma merkezi (Research Center on VET)



*Arastirma Enstitiisii (Research Institute on VET)

*Yetkinlik Gelistirme Merkezi (Center of Competence

Development)

*Egitimde Miikemmellik Merkezi (Center of Excellence on
VET)

olabilir.

Burada hedefimiz TEGEV’in hepimiz tarafindan bilinen VET
prensiplerine dayah aragtirma calismalarinin segilmis bir ekiple
yapilmasi; raporlarin hazirlanmasi ve kamuoyuna duyurulmasidir.
Baslangicta out-source edilmesini diisiinebilecegimiz bu ekip

TEGEV prensiplerini koruyarak asagidaki konularda galisabilir:

*Katilimli Egitim Sistemi (Joint Education System)
*Sirket Tabanl Egitim (Company-based Education&Training)
*Yetkinlik Gelistirme (Competence Development)

Avrupa Birligi, Almanya’min dual sistemi onciiliigiinde orgiin

mesleki ve teknik egitim modelinden artik emin. Prensiplerini liye



Ulkelere kendi kurdugu enstitiiler (CEDEFOP) vasitasiyla duyurdu.
Sistemin Avrupa iginde genel olarak harmonize olmasini sagladi.

Simdi, 2009 yilindan itibaren Avrupa Birligi, egitimde kalite
glivence sistemi onerisiyle hedefini genisletiyor. Bununla ilgili

olarak Quality Assurance Referance Framework’u yayinladi.

Biz de CbyT olarak bu konuyu Tiirkiye’de gelistiren ilk kurumuz. Bu
alanda yaptigimiz ¢alismalari ve uygulamalari oniimiizdeki bir

tarihte sizlerle paylasmaktan seving duyariz.

Bu c¢alismalardan hareketle belirtmek isterim ki bugiin
gercgeklestirdigimiz bu toplanti TEGEV i¢in ¢ok onemli ve ileri bir
adim. Unutmamaliyiz: “Duran geri kalir!” Bu nedenle ben ¢ok
heyecan duyuyorum ve son bir ka¢ yildir CbyT ve ATU c¢alismalan

disinda ilk kez TEGEV’in farkh bir ivme kazanacagini diisiiniiyorum.

Dinlediginiz ve sabriniz igin tesekkiir ederim.



