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“Endustri 4.0 ve Dijitallesme igin gerekli Yetkinlikler” konulu
Arama Toplantisi Notlari
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Genel Sekreter

Toplanti agilisi TEGEV YK Baskani Sn. Alpay Ozkan ve Moderasyonu Marmara Universitesi
Teknoloji Fakiltesi Ogretim Uyesi Sn. Prof. Dr: Nihat Akkus tarafindan yapilmistir.

Endistri 4.0 konusunda, Sn. Prof. Dr: Nihat Akkus kisa bir 6n bilgilendirme yaparak
konuyu acti ve bugiin daha fazla ge¢ kalmamak ve avantajimizi kaybetmemek icin,
Endustri 4.0'1 en iyi sekilde analiz edip aksiyon alinmasi gerektigini belirtti.

Yetkinligin tanimi olarak; bilgi, beceri ve gozlemlenebilir davranis olarak agiklamada

bulundu.

Toplanti Katilimcilarinin paylastiklari diistinceleri:

e Siemens: Universitelerin Endistri 4.0 ile ilgili dersler koymaya basladigini, Lise
mifredatini Endistri 4.0’a uygun hale nasil getirebilecegimizin dusinilmesi
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gerektigini ve bu konuda MESS Egitim Vakfi ile 21 Meslek Lisesi ile birlikte
¢ahstiklarini sdyledi. Egitimcinin Egitimine 6nem verilmesi gerektigini vurguladi.

Tofas: Tasnif ettikleri gruplarin birbirlerine girmesinin kendilerini ¢ok
zorlayacaklarini  bu nedenle wuygun tasnif mekanizmasi ic¢in Ustlinde
disindiklerini ve kendilerinin konuyu 3 grupta degerlendirdiklerini belirtti:
insanlasmis Robotlar (insan ve Robotlarin bir arada ¢alismasi), insan ve Robot
etkilesimi (6rn. Buyik veri analizi, 10T, sensorler), Robotlasmis insanlar (érn.
Giyilebilir teknolojiler)

Bosch Tiirkiye: Uretimde dijital déniisimiin - Endistri 4.0'in insan odaginda
gerceklesmesi gerekmektedir. Bu sebeple her siirecte insan etkisi ve katkisi ¢cok
iyi degerlendirilmelidir. Bu bilingle Bosch olarak Endistri 4.0 odakli projeleri
ylrattigimiz firmalarda insan kaynaklari ile de yogun olarak gortismeler
yaplyoruz. Teknik beceriler ile birlikte sosyal becerilerin de yetkinlik
degerlendirilmesinde dikkate alinmasi gerekmektedir. Bu farkindaligin gelisimi
icin 6zellikle sanayinin yaygin oldugu bdlgelerde egitim gondllileri tespit edilerek
Endistri 4.0 misyonuyla bilgi, beceri ve tutku sahibi sahislari desteklemek
gereklidir. Yurtdisinda o0zellikle Avrupa lkelerinde bu alanlarda yapilan
¢ahsmalar ile ilgili 6rnek uygulamalar bench-mark olarak incelenebilir. Ayrica
tutum, davranis, gidi ve kisisel karakterler beklentilerine bakildiginda iletisim,
yaraticilik, problem ¢6zme, esneklik, takim ¢alismasi gibi beceriler, en ¢ok ihtiyag
duyulanlar arasinda olacagl 6ngoérilmektedir. Calisma hayatinda, kadinlarin
erkeklere gore daha basarili oldugu gorilen iletisim, yaraticihk gibi beceriler
kadin istihdam oraninin artmasi yoniinde olumlu gelismeleri beraberinde
getirebilecektir.

Phoenix Contact: EDUNET vasitasi ile AB’deki Teknik Universitelerde
laboratuarlar kurduklarini, akademisyen ve 0Ogrenci egittiklerinden bahsetti.
Yildiz Teknik Universitesi’nde de EDUNET Uyesi olarak destek verdiklerini, bu gibi
egitim kurumlarina destek verecek sirketlerin belirlenmesi gerektigini sdyledi.

Bosch Rexroth: Dogru ihtiyaci belirlemek, dogru adami dogru yerde
degerlendirmek, Yoneticilerin egitiminin 6nemli oldugunu vurguladi. Politikalarin
istanbul’a gore belirlendigini, geri kalan bdlgelere de dokunmak gerektigini
belirtti.

Festo: Pazari ve naslil ilerlenmesi gerektigini bildiklerini ve 6grenci seviyesine
gore tiim egitim dokiimanlarinin ve ekipmanlarinin seviyelendirilmesi gerektigini
belirtti. Meslek secimi, meslegi sevdirmek ve sayginin ¢cok dnemli oldugunu, Milli
Egitimin bu konuya daha c¢ok egilmesi gerektigini, meslek sevgisinin her seyin
oninde oldugunu soyledi ve asagidaki konulara o0zellikle 6nem verilmesi
gerektigini belirtti:

o Hocalarin giincellenmesi,

o Egitim Laboratuarlarinin donanimlarinin optimum hale getirilmesi ve E
4.0 ile uyumlu hale getirilmesi,

o Egitim mifredatinin gelistirilip yeni teknolojiyi de icermesi
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Toplantinin ilerleyen boliminde katilimcilarin ortak katkilari ve Toplantimiza
katilamayan fakat gorislerini yazili olarak gonderen (italik olarak belirtilmistir) Argelik-
LG, BSH, Ford ve PharmaVision’un degerli katkilari ile ortaya cikarilan calismayi asagida

TEG E/Vj

Durmazlar: E 4.0'In en c¢ok yaptigl sey endustriyi yazihm, servo motorlar,
suricdler v.b. ile daha verimli hale getirmesidir. Turkiye’deki Meslek Liselerinin
detaylandirilip arttirilmasi gerekiyor. E 4.0 yeni icatlarin ortaya ¢ikmasindan
ziyade, mevcut sistemde birbiri ile haberlesen, biitiin haline getirilen ve yeni

teknolojiler kullanan bir sistemi esas almaktadir.

bulabilirsiniz:

Endistri 4. Ve Dijitallesme icin gerekli Bilgiler:

Kodlama,

Mesleki Temel ve ileri Bilgilerin sahip olunmasi,
Bilgisayar Teknolojileri,

Elektronik-Haberlesme,

Data Analizi (matematik, felsefe, istatistik, v.b.)
Yalin/cevik/esnek liretim sistemleri,

is Modeli Bilgisi

Ekipman Bakimi ve Tamir

Programlama

Kalite Kontrol

Ariza Bulma

Veritabani ve Network Yoneticiligi,

Arama Motoru optimizasyonu (SEO),

Web Araglari Uzmanligi,

Web Sitesi tasarimi,

Web ileri seviye Glivenlik Uzmanligi, Siber giivenlik
Goriintii isleme Uzmanhdi,

Yazilim ve Uygulama Gelistirme,

Mekanik ve Makine Tamiri, Bakimi,

3D Sistem Tasarimi,

Simiilasyon,

Sanal gergeklik,

Tele Satis,
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Mekatronik,

Dikey ve Yatay Entegrasyon,

TEG E)/:}

Endiistriyel Ul-Kullanici Ara yiizii / UX-Kullanici Deneyimi Tasarim,

Miisteri merkezli is siireclerine hakim olma (e-Ticaret, omni-channel, v.b.)

Sosyal Medya Uzmanhgi

Nesnelerin interneti (loT)

Endustri 4. ve Dijitallesme icin gerekli Beceriler:

Endustri 4. Ve Dijitallesme icin gerekli Tutum, Davranis, Giidu ve Kisisel Karakterler:

Karmasik Problem Cézme,
Analitik Disinme,
Degisim Yonetimi,

Proje Yonetimi,

Sureg Yonetimi,
innovasyon Yénetimi,

Cok disiplinli Calisma,

is Modeli gelistirme,
Dijital Kaynaklarin Yonetimi,
Bilgi Mihendisligi,
Tasarim
Uzlasma-Miizakere,

ikna Etme,

Etkin Dinleme,
Finansal Bakis Agisi,
inisiyatif Almak,
Analitik Yaklasim,

Gelisme ve Degisime Agik Olma,
Yikici (Radikal-Distructive) Bakis Aglsi,

Networking,
Paylasim,
Yalinlik,
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Teknolojik Okur-Yazarlik,
Sektorel Okur-Yazarlik,

Dijital Okur-Yazarlk,
Endustriyel Okur-Yazarlik,
Esneklik,

Otonomi,

Ekip Galismasi,

Fltdrist Bakis Aclst,
Sorgulayici Olma,

Aktif Odrenme,

Yaraticilik,

Ogrenme ve aktarma,
Duygusal zeka, koordinasyon,
Kog¢luk, Mentorluk

Miisteri Odaklilik,

Siire¢ Odaklilik,

Iinnovatif diisiince yapisi,
Sonug¢ Odaklilik,
Multi-Tasking (Birden cok isle bir arada ugrasabilme)

Endustri 4.0 ve Dijitallesme icin Aksiyon Listesi:

Egitimcilerin  egitimi  (Oncelikli endistri meslek liseleri ve sonrasinda
Universiteler)

Cekirdek Endistri 4.0 Gondilltlerinin belirlenmesi
Teknoloji Tedarik Firmalarinin Yonetici ve Satis Pazarlama Takimlarinin Egitimi,
Egitim Laboratuarlarinin (E 4.0) tespiti

Mifredat Gelistirme (6rn. tiim meslek alanlarinda Dijital Okur-yazarligi

saglayacak Programlar olusturulmasi) Sedef Cad

Sedef Sitesi,

Standartlasma (Uygulama) Blok No: 10
al 0:

o . oL 34758 Atasehir
Farkindaligin Arttirilmasi (sirket sahibi) ISTANBUL/TURKIYE
T Tel: 0090 (216) 455 48 94
Meslek cesitliligi

Faks: 0090 (216) 455 49 36
Coklu galismayi tesvik edici degerlendirme sistemleri arastirilmasi e-mail: tegev@tegev.org.tr

internet: www.tegev.org.tr
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Egitimleri Proje Tabanli gelistirebilmek

e Sirket i¢ci Egitmenlerin/Supervizérlerin/Instructorlarin egitimi

e Sanayi-Egitim birimi isbirligi

e Lisansistl Egitimi

e Yetenekli genglerin ilk yillarda tespit edilip ézel egitime tabi tutulmasi,
e Analitik diisiinceyi 6n planda tutan egitime 6nem verilmesi,

e Gerek Mesleki Orta 6gretimde Egitimde gerek Yiiksek Ogretimde mevcut Yaz
stajlari gibi verimsiz bir uygulama yerine Dual Sistemin Uygulanmasi, siirelerinin
uzatilmasi,

e lyi egitimli mezun genglerin gelecekleri ile ilgili iimitlerinin kuvvetlendirilerek
yurtdisina gégmekten vazgegcmelerini saglayacak ortamin hizla olusturulmasi,

e Meslek Orgiitleri ve STK’larla bir araya gelinerek sektér olarak, idaresi, §retmen
ve 6grenci segimi v.s. bizlere ait MEB onayl 6zel okullar yapmak,

e Yurtdisinda 6zellikle Avrupa lilkelerinde bu alanlarda yapilan ¢calismalar ile ilgili
ornek uygulamalar bench-mark olarak incelenebilir.

ilgili Kurumlara Rapor haline getirilip sunulabilmesi icin, toplanti notlarinin
hazirlanarak dagitilmasi ve toplanti sirasinda atlanan fakat daha sonradan
gonderilecek goruslerle zenginlestirilmesine karar verilerek ve katilimcilara tesekkr
edilerek toplanti kapatildi.
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