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Mekatronik
Nedir?

Mekatronik (mechatronics);
ingilizce mekanik
(mechanics) ve elektronik
(electronics) kelimelerinin
birlestirilmesinden olusturul-
mustur. Mekatronik, makine,
elektronik, yazilim ve kontrol
sistemleri teknolojilerine
dayanan yeni bir bilim dali-
dir.

Algilayabilen, élcebilen,
karar verebilen ve bu karar
yonunde hareket edebilen
otomatik makineler (yani
mekatronik sistemler) savun-
ma sanayinde, guvenlik
sistemlerinde, makine sana-
yinde, endustriyel otomas-
yon sistemlerinde, tipta,
tarimda, bankacilikta, ma-
dencilikte ve bircok alanda
kullaniimakta ve her gecen
gin kullanim alani artmak-

tadir.
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bu sayida

MYK ile Meslek Standardi Olusturuluyor

16. Mitevelliler Kurulu Toplantisi
Certified by TEGEV Kuruldu

Oniimiizdeki Aylarda

MYK ile Meslek Standardi Olusturuluyor

veren ¢ok sayida Meslek Okulu, Meslek Yuksek

Bilindigi gibi, endustriyel kuruluslarin mekatronik
konusunda yetismis uzman personele olan ihtiyaci
giderek artmaktadir. Bu nedenle, “Mekatronik” mes-
lek egitimi, Ulkemizde orta ve yiksek 6gretim ku-
rumlarinda tanimh programlar dahilinde yayginlasti-
rilarak yuratilmektedir. Mekatronik ile ilgili egitim
calismalari, devlet kuruluslarinin yani sira 6zel
kuruluslar tarafindan da ilgi gérmekte ve desteklen-

mektedir.

Ote yandan, diger mesleklerde oldugu gibi,
“Mekatronik” alaninda da meslek standartlarinin
AYC’de (Avrupa Yeterlilikler Cercevesi) tanimlanan
kriterlere uygun olarak hazirlatilip uygulamaya
konulmasi ile ilgili calismalar MYK (Mesleki Yeterli-
lik Kurumu) tarafindan resmi olarak yiratilmekte-
dir. Bilindigi gibi, Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK), meslek standartlarini temel alarak, teknik ve
mesleki alanlarda ulusal yeterliliklerin esaslarini
belirlemek; denetim, élgme ve degerlendirme, bel-
gelendirme ve sertifikalandirmaya iligkin faaliyetleri
yurutmek tzere 21 Eylul 2006 tarihli ve 5544 sayili

Kanun ile kurulmustur.

TEGEV (Teknolojik Egitimi Gelistirme Vakfi) temsil
ettigi birgok Uyesinin ¢alisma alanlari ve kendi ¢a-

lisma bu amagla, “Mekatronik” konusunda egitim

Okulu, Universite, sivil toplum kuruluslari ve sanayi
kuruluslari ile birlikte calismaktadir. Egitim ve uygu-
lama galismalarinda “Mekatronik” meslegine 6zel
bir yer veren TEGEV, bu konuda meslek standardi
hazirlamak amaciyla 25 Mayis 2010 tarihinde
MYK’ya basvuruda bulunmus ve MYK Y&netim
Kurulunun, 30.05.2010 tarih ve 2010/17 sayili kara-

ri ile uygun bulunmustur.

MYK’nin Ulusal meslek standartlarinin hazirlanma-
sI galismalari kapsaminda 9 Haziran 2010 tarihinde
imzalanan isbirligi protokoll gergevesinde TEGEV

ile “Mekatronik” alaninda standart hazirlama sureci

baslatiimigtir.

MYK Baskani Bayram Akbas ve TEGEV Bagkani
Otto W. Bauer’in imzaladigi protokolun imza téreni-
ne Meslek Standartlari Dairesi Baskani Firuzan
Silahsor, TEGEV Hukuk Danismani M. Lale Bauer,
Egitim Danigsmani Dr. Hayrettin Karci, MYK Sektor

Sorumlusu H. Ali Eroglu katilim saglamistir.

imzalanan protokol kapsaminda Mekatronik mesle-
ginin farkh yeterlilik seviyelerinde meslek standardi
hazirlanacak ve Ulusal Yeterlilikler asamasina

gecilecektir.



2010-2012 Donemi
TEGEV
Yonetim Kurulu

Sn. Otto W. Bauer, Baskan
Festo San. ve Tic. A.S.
Genel Miiddr

Sn. Zeki Aydan, Uye
Siemens San. ve Tic. A.S.
Hareket Kontrol Sistemleri, Kisim
Mdiddirti

Sn. Sirn Kardes, Uye
Phoenix Contact Elektronik
Tic.Ltd. Sti.

Genel Mdir

Sn. Av.Fahrettin Kazak, Uye
Pharma Vision San. ve Tic. A.S.,
IK ve Endiistriyel lliskiler Midiirdi

Sn. Emre Mercan, Uye
Mercedes Benz Tiirk A.S.

IK Uzmani, Mesleki ve Teknik
Egitim

Sn. Handan Ogeer, Uye
WestLB AG
Insan Kaynaklari Direktrii

Sn. Dr.Enis Zéngur, Uye
Ulker Gida San. ve Tic. A.S.
Kalite Koordinatérii, Destek Hiz-
metleri

Denetleme Kurulu

Sn. Muzaffer Alkan
Haydarpasa Anadolu teknik Lisesi
Muid(irdi

Sn. Kemal M. Oal
TEGEV Eski Baskani ve TEGEV
Destek Grubu Sahsi Uyesi

Sn. Prof.Dr. Okyay Kaynak
Bogazigi Universitesi

Danismanlar

Sn. Av. Lale M. Bauer
Hukuk Danigmani

Sn. Dr. Hayrettin Karci
Egitim Danismani

Sn. Melda Murat Mitrani
Genel Sekreter Asistani

Prof.Dr. Okyay Kaynak’in

“Hosgeldiniz” konusmasi ile bagla-
yan 16. Olagan Mutevelliler Kurulu
Toplantisi, Vakif Bagkani Sayin
Otto W. Bauer'in acilis konugmasi
ve 2008-2010 dénemini degerlen-
dirmesi ile davam etti. Divan Heye-
ti olarak Sn. Av. Fahrettin Kazak’in
Baskanligi ve S. Zeki Aydan ve
Sn. Emre Mercan’in Katip Uyelikle-
ri ile devam eden toplantida, 2008-
2010 yili faaliyetleri, bilangosu ve
denetci raporlarinin okunmalarinin
ardindan, Ydénetim ve Denetleme
Kurullar’nin ayni liste ile 2010-
2012 dénemi icin de gorevlerine
devam etmeleri oy birligi ile kabul
edilmistir. 2010-2012 dénemi blitce
ve faaliyetlerinin gérustlmesinden
sonra, Vakfimiza Mitevelli Uye
olarak yeni katilan Pilz Emniyet
Otomasyon Uriinleri, SKF Tiirk
San. ve Tic. Ltd. $ti. ile Destek
Grubu Kurumsal Uye olarak katilan
STFA Teknik ve Endustri Meslek
Lisesi, Acibadem Universitesi,
Kocaeli Sanayi Odasi, Corum
Teknik ve Endustri Meslek Lisesi
ve METGEM'in Uyeliklerinin Yéne-

tim Kurulunca kabul edilmesi ve

16. Mutevelliler
Kurulu Toplantisi

Vakfimizin 16. Olagan
Mutevelliler Kurulu Toplantisi
17 Haziran 2010 tarihinde
Bogazici Universitesinde

gerceklesti.

TEGEV Uyelik Sertifikalarinin veril-
mesinin ardindan, hep beraber

aksam yemegi yenmistir.

Vakif Bagkanimiz Sayin Otto W.
Bauer'in Agilis Konusmasindan
bazi alintilar;

“...Bir vakif, hasilat ya da kar gibi
ekonomik degerler Ureten bir sirket
degildir. Bir vakif, sosyal degerler

Ureten bir tlizel organizasyondur.

Bu nedenle kurucu-
lar (eski ve yeni)
TEGEV'i kurmak ve

gelistirmek igin bir

“...Artik 15 yasinda
oldugu halde, vakfi-

devam etmektir...”

“...Toplumda tim sosyal ortaklar

arasinda mesleki
ve ylksek egitim-
de teknik egitimin

onemi igin daha

miz henuz isin

araya geldiler...”

basindadir...”

“...Vakfimizin he-

defi, teknik mesleki egitimi, ylksek

derecede mekatronik Uzerinde

yogunlasarak, surekli gelistirmeye

fazla farkindalik ve
sorumluluk yarat-

mak istiyoruz...”

“...Teknik egitimi gelistirmek émur
boyu strecek bir konudur. Dolayi-
slyla bizi bekleyen bir suru is var.
Ama suna inaniyorum: su ana
kadar mali kaynaklarimiz sinirh
oldugu halde, simdiye kadar iyi
gittik.

Hepinize ve yonetim kurulu Gyeleri-
nin timune, simdiye kadar yaptigi-

niz isler igin tesekkir ederim...”



“Certified by TEGEV
(CbyT)” kuruldu...

TEGEV Teknolojik Egitimi Gelistir-
me Vakfi 1994 yilinda yerel sirket-
lerle birlikte Avrupa ve Amerika’-
dan Turkiye'de yatirimlari olan

diger bazi sirketleri tarafindan

kurulmustur. Egitimin 6nemine

inanan kurucular, ¢alismalarina
Almanya Baden-Wirtemberg
eyaletinin Mekatronik egitimini
Turkiye'ye getirmek Uzere yaklasik
8 milyon Alman Marki tutarinda
yatinmi ile galismalarina basladi-

lar.

TEGEV komiteler halinde galisma-
larini stirdirmektedir. Her biri gok
aktif olan galisma gruplarindan biri
olan “Certified by TEGEV” komite
calismalari siiresince akreditas-
yon, sinav ve belgelendirme konu-
larinin tim alt-yapisini hazirlamig

ve hatta Eskisehir Sanayi Odasi,

Certified by TEGEV
(CbyT)

Stuttgart IHK ile TEGEV'in birlikte
yuruttikleri Euro Chamber dual
egitim projesinde bu komite aktif
olarak goérev almis ve faaliyetleri-
nin ilk uygulamalarini orada ger-

ceklestirmistir.

Daha sonra cogunluk hissesi
TEGEV’e ait olan bir sirketle ¢calis-
malarina profesyonel bir kimlikle
devam etmek tizere 15/07/2010
tarihinde kurulusunu tamamlamis-

tir.

l

Accreditation

“No direct training”™

= Application of training body

* Checking and reporting
= Accreditation
= Refreshment

l

Examination & Certification

“No direct training”

= Application of nominee
= Written examination
= Laboratory examination

= Certification.

“Certified by
TEGEV (CbyT)”
nedir?

“Certified by TEGEV (CbyT)” ve
“Quality for Education” TEGEV
Akreditasyon sinav ve Belgelen-
dirme Hizmetleri A.$.’nin tescilli
markalaridir. Meslek Standartla-
rinin ve Ulusal yeterliliklerin
olusturulmasi, ulkenin her yerin-
de Meslegin uygulanmasinin
harmonizasyonu yani ayni nite-
liklere sahip olmasini saglaya-
caktir.Bu da egitimin
harmonizasyonunu da zorunlu
kilacaktir. iste tam burada CbyT
egitim kurum ve programlarinin
akreditasyonu ile bu ihtiyaci
gidermeyi amaclamaktadir.
CbyT mesleki egitimin girdilerini
ve standardini tam olarak belir-
lerken sadece ulusal uygulama-
lari dikkate almakla kalmayip,
ayni zamanda endustrisi gelis-
mis Ulkelerin meslek egitimlerini
de inceleyerek eksiklerimizi
tespit etmis ve buna bagl olarak
Turkiye igin ideal oldugunu di-
stintlen meslek egitim sistemle-

rini olusturmustur.

Q// Certified by TEGEV
Quality for Education
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* TEGEV Genel Sekreteri Sn.ismail Bayraktar Emekli Oldu / 30 Haziran 2010
Uzun yillar Genel Sekreterlik gorevini basart ile yurttmus, 6zverili, titiz calismalari ve beyefendiligi ile
TEGEV'in Giyelerinin kalbinde taht kurmus olan Onursal Uyemiz Sayin ismail Bayraktar, 30 Haziran 2010

tarihi ile emekli olmustur. Kendisine saglik ve huzur ile gegirecegi bir emeklilik hayati diliyoruz.

* BSH Meslek Lisesi’nin 10.yili Kutlaniyor / 6 Temmuz 2010
BSH, Mesleki Egitim Merkezi (MEM) 6grencilerine sundugu modern olanaklarla, onlari Turk Sanayisinin
gelisimine hizmet edecek birer kalifiye eleman olarak yetistirmektedir. Bu yil 10. yilini kutlayan MEM’in

basarilarinin devamini diliyoruz.

* WestLB AG’nin Tiirkiye’'deki 20.y1li / 7 Temmuz 2010
WestLB AG Turkiyedeki 20. yilini muhtesem bir Caz konseri ile kutladi. 17. Uluslararasi Caz Festivali

kapsamindaki “Chick Corea and the Freedom Band” konseri WestLB sponsorlugunda gerceklesti.

* 63. Uluslararasi Kaynak Enstitiisii Konferansi / 11-17 Temmuz 2010

Multidisipliner Bilim ve Teknoloji Arastirma Dernegi Miidiirii Sayin Ismail Peker’in Yiiksekokul Midirligu-
nu yaptigr Gedik Egitim Vakfi (GEV) bu sene 63. Uluslararasi Kaynak Enstitistiniin Konferansina ev sa-
hipligi yapti. 1000’e yakin firma temsilcisinin katildigi bu 6nemli konferansin fuar kismina TEGEV Vakfi ve

Uyelerinden Festo, Siemens, Phoenix Contact ve Kardes Elektrik katildi.

* “VOC-Test Centers” Hibe Programi / 17 Temmuz 2010
TEGEV, TC Basbakanlik Merkezi Finans ve Ihale Biriminin yaptigi cagri uyarinca Avrupa Birliginin Mesleki

Test ve Belgelendirme Merkezleri kurulmasi konusundaki Hibe programina bagvurdu.

» “Bogaz’da Sanayi Sohbetleri” / 2 Agustos 2010
FESTO, sanayimizin 6nde gelenleri, editim camiasi ve IHK-GARP’I bulusturarak, “iyi yetismis sistem tekni-
keri” konusundaki gorus aligverisi saglamak ve yeni mesleki egitim programini tanitmak amaciyla

“Bogaz'da Sanayi Sohbetleri” adi altinda bu yil ilki gergeklesecek bir organizasyona imza atiyor.

TEGEVHaber Sayi 01 Temmuz 2010

Yénetim Kurulu Adina:
Melda Murat Mitrani
Genel Sekreter Asistani

Atasehir Bulvari, 38 Ada, Ata 3/3
Plaza Kat: 2 No:25

34758 Atasehir

ISTANBUL

Tel: (+90) 216 455 48 94
Fax:(+90) 216 455 49 36
e-mail: tegev@tegev.org.tr

Web: www.tegev.org.tr
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